EDIGO :

Le « SNIPF News » part en vacances et vous retrou-
vera en pleine forme a la rentrée. N’oubliez pas de
me faire parvenir vos informations.
Bonnes vacances a toutes et a tous.

Pierre Sitko
Secrétaire général

Rappels et relauces... :

- Recueil des bonnes pratiques :

Nous sommes convenus de partager nos expériences en
réalisant un guide des bonnes pratiques dans les SRIPF.
Ce recueil sera réalisé par la Fédération, mais nous avons
besoin de vos idées, procédures et modes de fonctionne-
ment dans vos associations. Nous vous rappelons que
vous devez communiquer vos documents au format Word
ou Excel a I’attention du secrétariat administratif au plus
vite pour que nous puissions sortir ce guide avant la fin
d’année.

- Mailing aux cabinets de recrutement :

Pour faciliter la lecture des CV par les recruteurs nous
avons décidé d’envoyer un courrier présentant le CCIP
aux cabinets de recrutement. Nous vous avions demandé
d’envoyer la liste (format Word ou Excel) des cabinets de
votre région...

A moins que vous n’ayez mené directement cette action
dans votre région, peu de régions ont répondu ! Le cour-
rier sera envoyé début septembre a ’ensemble des cabi-
nets dont vous nous aurez communiqué le nom.

Actions en couyrs €t ren-
dez-Vvous :

- Inscription des IPF au Répertoire Frangais des ingé-
nieurs : Rencontre avec le CNISF

Le mercredi 11 mai 2005, Le Secrétaire Général et le Pré-
sident de la SNIPF ont rencontré Messieurs Macari, Ame-
line et Monsieur Noél Claveloux, le nouveau Président du
CNISF ; la convention régissant 1’inscription des IPF au
Répertoire Francais des Ingénieurs signée en décembre
2004 posant quelques problémes dans sa mise en oeuvre.

Les échanges ont permis de clarifier les proble-
mes rencontrés concernant les délais de traite-
ment des dossiers et les pieces a fournir par le
candidat et par son association. Cette procédure
vous sera présentée a la rentrée.

- Commission des titre d’Ingénieurs

Le jeudi 23 juin 2005 une réunion s’est tenue a
Lyon dans les locaux de 1’Ecole de Physique
Chimie et Electronique (CPE LYON) en pré-
sence de Madame Michéle Gelin, Présidente de
la CTI et de Monsieur Mora, Délégué Général
de la CTL

Cette réunion a été 1’occasion pour le Président
de la SNIPF de présenter notre association et
son organisme certificateur a la nouvelle Prési-
dente de la CTI et d’aborder des sujets de travail
communs tels que la reconnaissance internatio-
nale et les référentiels de compétences des ingé-
nieurs.

Une prochaine rencontre devrait avoir lieu apres
les conggés.

- CCIP et Fonction Publique Territoriale :

Nous prenons contact avec le CNFPT en vue
d’une information détaillée de cet organisme sur
notre association et la certification professionnel
d’ingénieur.

En effet, plusieurs cas de membres ont pu ren-
contrer des problémes quant a la reconnaissance
de leur Certificat de Compétence, la raison prin-
cipale étant la méconnaissance de la Certifica-
tion de Personnes et la confusion qui peut exis-
ter avec le Répertoire National des Certifica-
tions Professionnelles, qui aujourd’hui ne
concerne que les « formations menant a un di-
plome », et que tous les diplomes ne figurent
pas aujourd’hui au RNCP.

Nous avons informé le COFRAC (Comité Fran-
cais d’Accréditation) des difficultés rencontrées
et poursuivons notre démarche pour la promo-
tion du Certificat de Compétence d’Ingénieur
Professionnel auprés de I’ensemble des institu-
tions publiques et organismes socio profession-
nels.

Revye IP :

Un nouveau numéro de la revue IP sortira au



cours du mois de juillet. Le premier numéro a pu para-
itre dans des conditions correctes ; malgré 1’améliora-
tion de la qualité de notre revue que chacun des destina-
taires a pu constater, le second numéro n’atteint que le
tiers des recettes publicitaires du précédent ! Une ré-
union avec le Secrétaire Général et le Président de la
SNIPF ainsi que la société en charge de la réalisation de
notre revue a permis de préciser les enjeux a court
terme. Une action spéciale sera menée pour la sortie
d’un troisieme numéro d’ici fin d’année. Nous atten-
dons une proposition de MMO répondant a nos attentes,
a savoir : quatre numéros par an, comprenant la prise en
charge de la réalisation de la revue et du routage.

Nous poursuivons la démarche consistant a obtenir des
articles de nos membres, ou de leurs entreprises. Merci
de transmettre vos articles a Pierre Sitko (p.
sitko@cleiss.fr) au format Word. Pour la qualité des
documents, si possible communiquez a Pierre des docu-
ments originaux qui vous seront restitués (par défaut,
format JPEG).

Nouvelles des regions :

- Rhone Ain, nouvelle formule pour les réunions accueil
Ces réunions ont pour objectif de présenter la SNIPF
aux candidats a la certification. Depuis maintenant qua-
tre ans, elles se déroulaient selon une formule bien ro-
dée, mais il nous a paru utile d’en modifier la forme
pour les rendre plus attractives.

Nous invitons

- les nouveaux certifiés (et pas uniquement pour leur
remettre leur CCIP) pour qu’ils témoignent de ce
qui a motivé leur démarche et de ce que leur a ap-
porté la certification. Il es donc nécessaire d’inviter
des IPF ayant obtenu leur CCIP depuis un an au
moins.

- Les candidats ayant effectué¢ une demande de dos-
sier auprés du Responsable accueil ou ceux dont
nous avons les coordonnées et qui ont demandé un
dossier aupres du secrétariat de la certification

- Quelques employeurs, I’ANPE, ’APEC , I’ar-
mée.... qui étaient réguliérement présents lors de
nos réunions

Elles se déroulent maintenant comme suit :

- Présentation de chaque participant :

- Les candidats expriment les questions qu’ils se
posent sur la SNIPF, la constitution du dossier
etc...et les questions sont listées au tableau (les
réponses viennent ensuite)

- présentation de la SNIPF et du CCIP durant 15 a 20
minutes

Du nouveau en Basse Normandie

C’est le mardi 7 juin 2005 que s’est tenu le
Conseil d’ Administration.

11 a élu son nouveau Président, Gérard DU-
MAINE, qui a constitué son bureau dont voici la
composition et les fonctions :

J. TESNIERE Président d’Honneur

J.P. CRESPIN Vice-président, responsable d’ac-
cueil a compter du 15/09/05 (dans I’attente, cette
fonction est conservée par G. DUMAINE)

M. FICHET  Vice-président, chargé des rela-
tions nationales SNIPF. Il vient, récemment,
d’étre élu a la présidence de ’'URISBN
(félicitations)

M. LESPAGNOL Vice-président, chargé des
relations publiques

C. LEBOSSE Trésorier

H. BAILLEUL Trésorier adjoint

J.L. LEVEQUE  Chargé du développement et
de la valorisation des IPF

M. PROSPERO  Secrétaire

C. RENAUDOT  Secrétaire adjoint

N. BUCCI Chargé de missions spécifi-
ques

Le rythme soutenu des manifestations, pour la fin
d’année, montre le dynamisme de la région.

Outre les rendez-vous suivants,
» Vendredi 16/09/05 visite du Chateau
de Caen
» Vendredi 14/10/05 visite des Carrié-
res de la Roche Blain
» Samedi 19/11/05
Mercure Caen Port

Soirée de Gala au

Les IPF féteront les 30 ans de la SRIPF Basse
Normandie le 6 octobre 2005.

IIs pourront notamment marquer cet événement
par la visite de leur siége social et d’y partager le
pot de I’ Amitié.

G. DUMAINE

lead sociéBé des ergo-

NOWEGS :

Le Vendredi 17 juin Roger DUC a assisté a la ré-
union régionale du Bureau de la Société des Ergo-
nomes.

Il a été invité a présenter les nouvelles disposi-
tions des diagnostics immobiliers et expliquer
I’importance de la Certification suivant la norme
NF EN CEl ISO 17024 dans le nouveau disposi-
tif.



Une réunion avec une présentation plus détaillée est
envisagée dans le cadre de I’assemblée générale de la
Société des Ergonomes, membre du CICF.

Yeex CACE :

Le samedi 04 juin Roger DUC a présenté la SNIPF a la
réunion de cloture de 1’assemblée générale de la
CEACE (Compagnie des Experts Agréés de la Commu-
nauté Européenne) sur I’invitation du Président Philippe
ARNAUD il a présenté succinctement la Certification
suivant la norme NF EN CE1 ISO 17024.

Une réactivation du protocole existant entre la CEACE
et la SNIPF est a I’ordre du jour dans le cadre des nou-
velles orientations de la CEACE et notamment de ses
récents accords avec la faculté libre de droit de LILLE.

ol cerBificabion :
10 février 2005 :

Participation a une réunion de travail, au Ministére de
I'Emploi, du Travail et de la Cohésion Sociale, sur la

mise en forme des différents diagnostics immobiliers

dans l'habitat ancien.

15 février 2005 :

Apres avis favorable du COFRAC, notre accréditation
suivant le nouveau référentiel et prolongée jusqu'au 31

janvier 2010.

Diffusion et mise en place de la surveillance proactive

annuelle des certifiés

18 mars 2005 :

Participation a une réunion de travail, au Ministére de
I'Emploi, du Travail et de la Cohésion Sociale, sur la
mise au point des niveaux requis pour les contréleurs et
les évaluateurs.

30 mars 2005 :
Fin de l'année de transition, la norme NF EN 45 013,
disparait au bénéfice d'un nouveau référentiel.

01 avril 2005 :

Mise en application de la nouvelle Norme internationale
NF EN ISO/CEI 17 024.

La reconnaissance de notre CCIP passe des 22 pays
signataires des accords multilatéraux de

I'European Accréditation, aux 149 pays signataires
des Normes ISO.

13 avril 2005 :

Participation a une réunion de travail, a la Direction
Générale de 1'Urbanisme, de I'Habitat et de la
Construction - DGHUC, sur les projets de décret et
d'Ordonnance générale.

15 avril 2005 :

Participation a une réunion de travail, a la Direction
Générale de 1'Urbanisme, de I'Habitat et de la
Construction - DGHUC, sur le projet de décret d'appli-

cation intervenant apres le décret N° 2004-964,
concernant la sécurité des ascenseurs.

21 mai 2005 :

Participation au Baux de Provence, a I'Assemblée
générale de la Fédération d'experts judiciaires
I'EEFIC, en présence de 18 magistrats dont 12
présidents de Chambre et un conseiller d'Etat.

09 et 10 _juin 2005 -

Participation au c6té de nos partenaires CNA-
MOME et CEMOB, a leur congrés annuel a
Nantes, sur le théme de la Maitrise d'ccuvre en
Béatiment.

30 juin 2005 -
Participation a une réunion de travail, a la Direc-

tion Générale de I'Urbanisme, de 1'Habitat et de la
Construction - DGHUC, sur 1'Ordonnance n°®
2005-655 et sur le décret N© 2005-416.

L'Organisme de Certification peut faire quotidien-
nement tous les efforts nécessaires pour améliorer
son processus, fignoler ses procédures, pour les
rendre encore plus crédibles, pour que notre certi-
fication soit de plus en plus indiscutable.

Il peut se démener avec son président de Comité
de Direction, le Professeur Max MARTY, faire un
maximum de présentations, cela ne sert a rien sans
le concours des Sociétés Régionales. Elles en sont
les seules bénéficiaires.

Que neuf ans d'efforts réguliers et continus, reste-
ront vains sans une mobilisation générale de tous
les IPF, pour faire connaitre autour d'eux le Certi-
ficat de Compétence d'Ingénieurs Professionnels.

Mais il faut surtout se convaincre que le parcours
est loin d'étre fini.

Il y a encore beaucoup de bastions a conquérir.

Par un développement constant, régulier, de préfé-
rence homogeéne régionalement, nous devons tous
ensemble nous battre avec une motivation accrue,
pour donner a la SNIPF le rayonnement qu'elle
doit avoir.

Plus on sera nombreux et plus il sera facile de
convaincre.

Jean Claude Gaillard

Fermeture :

Et voici les conggs...

Pour cause de congés payés, le secrétariat admi-
nistratif a Marseille sera fermé du vendredi
08 juillet a 17H30 au mardi 16 aoit a 08H30.
Nous vous souhaitons a tous de bonnes vacances
et vous donnons rendez-vous a la rentrée.

Le Secrétariat administratif



